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AFL déclinés dans ’APSA choisie : VOLLEY-BALL :

AFL 1 : Pour gagner le match, mettre en ceuvre une organisation
offensive capable de faire évoluer le rapport de force en sa faveur par une
défense qui assure des montées de balles régulierement exploitables en
zone avant.

AFL 2 : Optimiser les phases de travail individuel et collectif pour
améliorer ses qualités techniques et les mettre au service du collectif

AFL 3 « Choisir et assumer les rbles qui permettent un fonctionnement
collectif solidaire. »

L’éleve est évalué dans au moins deux roles qu’il a choisis (partenaire
d’entrainement, arbitre, coach, observateur, organisateur, etc.).

Principes d’élaboration de I’épreuve :

Matchs a 4 contre 4 sur un terrain de 14m X 7m dont le rapport de force est équilibré. Chaque
équipe dispute au moins 2 rencontres et peut bénéficier d’'un « temps mort » d’'une minute a
chaque rencontre.

Les regles essentielles sont celle du volley-ball. La hauteur du filet est adaptée aux
caractéristiques des candidats (de 2,00m a 2,30m). Le nombre de services successifs effectués
par le méme joueur peut étre limité, mais définit en début de rencontre.

Conditions d’évaluation : gymnase de type C situé dans I'établissement
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AFL 2 : Aspect méthodologique, savoir s’entrainer, qualité et
guantité du travail fourni

AFL 2 : « Se préparer et s’engager,
individuellement et collectivement, pour
s’exprimer devant un public et susciter

Echauffement — travail
technique

Degré 2

Degré 3

Engagement intermittent
ou absent dans les
phases de préparation

Engagement modéré
dans les phases de
préparation

Engagement impliqué dans
les phases de préparation

Engagement soutenu dans
les phases de préparation

des émotions. »

Cette évaluation est réalisée tout au
long de la séquence par une
observation de 'engagement des
éléves dans le travail de groupe

Quantité et qualité du
travail

Travail individuel et/ou
de groupe inopérant,
improductif
Peu d’attention aux
autres

Travail individuel et/ou
de groupe irrégulier,
parfois opérant
Adhére au groupe

Travail individuel et/ou de
groupe qui développe et
précise la composition
Coopeére dans le groupe

Travail individuel et/ou de
groupe qui enrichit et valorise
les points forts
Apporte une plus-value (sur
le plan moteur, dynamique
de travail) au groupe

4 points [

De 02 0.9 pts

De 1a1,9 pts

De 23 2.9 pts

De 3 a 4 pts

AFL 3 : Aspect social : solidarité, coopération, respect

AFL 3 : « Choisir et assumer des roles au service de la prestation
collective » Coach

Degré 2

Degré 3

Coach : N’'a aucun recul,
pas de commentaires a
faire pour aider ses
camarades

Coach : A dumal a
exprimer ses ressentis
pour aider le groupe a se
corriger

Coach : A la vue de ses
observations, est capable de
donner ses ressentis au
groupe

Coach : A la vue de ses
analyses, propose des
corrections ou conforte les
choix opérés par le groupe

2 points [

De 0 a 0,45 pts

De 0,5 a 0,95 pts

De 121,45 pts

De 1,5a 2 pts




